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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

NYÚLI ARANYKAPU ÓVODA ÉS BÖLCSŐDE

Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde - Főzőkonyha

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében

élelmezésvezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Bölcsődei, óvodai és iskolai, gyermekétkeztetési-, 
valamint vendég- és szociális étkeztetési feladatok teljes körű ellátása. Felelős a konyhában 
előállított ételek minőségéért, mennyiségéért, az ételek kiadásáért. Összehangolja és ellenőrzi a 
konyhai dolgozók tevékenységét, összeállítja az étlapot. Gondoskodik az élelmezési anyagok 
nyilvántartásának vezetéséről, beszerzéséről, összeállítja a nyersanyag-szükségletet. 
Nyilvántartja és ellenőrzi a raktárkészletet. A tárgyévi költségvetés tervezéséhes szükséges 
adatokat szolgáltatja a gazdasági ügyintéző felé, illetve nyersanyagnorma elfogadásához 
előterjesztést készít a Képviselő-testület számára. Szükség esetén besegít a konyhai feladatok 
ellátásába. Kezeli az étkezés-lemondásokat, kiküldi az étkezési számlákat. 

Betöltendő állás szakmacsoportja: élelmiszer

FEOR besorolás: 5129 Egyéb, máshova nem sorolható kereskedelmi foglalkozású

Jövedelem tartomány: ¤0-¤0

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 40 óra, 
Általános, Teljes munkaidő

Munkavégzés helye: Nyúl

A munkavégzés pontos helye: Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde

9082 Nyúl, Kossuth Lajos u. 50. 

Álláshirdető szervezet bemutatása: Az intézmény két telephelyből áll, bölcsőde és az óvodával 
egybeépített főzőkonyha. A feladatellátás helye a konyhai épületrészben van. A konyha látja el az 
óvodai, bölcsődei és iskolai intézményi étkeztetést, a szociális és vendégétkeztetést.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): Az igazgató fenntartja a jogot arra, hogy csak azokat a pályázókat hívja be 
személyes meghallgatásra, akiket pályázati anyaguk alapján alkalmasnak talál az állás betöltésére. 
A pályázók - a pályázat benyújtásának megfelelő formában, postai vagy elektronikus úton - 
értesítést kapnak pályázatuk elbírálásának eredményéről. Közalkalmazotti bér kiegészítése 
megbeszélés alapján lehetséges.

Próbaidő: 3 hónap.

Feltételek, Előnyök
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Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Cselekvőképesség

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 4. Érettségi,  vagy középfokú szakképesítés vagy szakképesítés-ráépülés  
felső középfokú részszakképesítés vagy szakképesítés  szakma - középfokú 
szakképzettség  szakképesítés  speciális készségfejlesztő szakiskolai szakképzettség , 
Egyéb végzettség, Élelmezésvezetői képesítés

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- Élelmezésvezetői tapasztalat

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Önállóság (alap)

- Hatékony munkavégzés (alap)

- Felelősség-vállalás (alap)

- Együttműködés (alap)

- Határidők betartása (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- A Kjt. 20/A.§ (5) bekezdés b) pontja alapján a pályázó a pályázathoz csatolja arról szóló 
nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati 
eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul.

- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.22. 16:00
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Pályázat benyújtásának módja: Postai úton: a Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde 9082 Nyúl, 
Kossuth Lajos u. 50. címre - a borítékon az "élelmezésvezetői pályázat" megjelöléssel. 

vagy

Elektronikus úton: Bán Illés Csabáné igazgató részére az ovoda@nyul.hu e-mail címen keresztül - 
a tárgy mezőben "élelmezésvezetői pályázat" szerepeljen.

vagy

Személyesen: a Nyúli Aranykapu Óvoda és Bölcsőde igazgatójánál (Bán Illés Csabáné) a 9082 Nyúl, 
Kossuth Lajos u. 50. címen.

A pályázat elbírálásának módja: A pályázatokat az intézmény igazgatója bírálja el. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.05.29. 16:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: www.nyul.hu; www.ovoda-nyul.hu

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.01.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.04.27.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


